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PERSONAL EVENTUAL VERANO 2.018

CONVOCATORIA DE PLAZAS

o 5 PERSONAS PARA REFUERZO LABORES DE VERANO (Porteria,
Vigilancia, Limpieza y Refuerzo de Mantenimiento) Contrato de trabajo de
15 de Junio a 16 de Septiembre 2018. (Ref? SJ- Refuerzo)

e 3 PERSONAS PARA LIMPIEZA EDIFICIO DE COMEDORES: Contrato de
media jornada 7,00 a 11,00 horas del 15 de Junio a 16 de Septiembre de
2018. (Ref?- SJ- Comedores)

REQUISITOS|

Ser socios activos y tener 18 afnos cumplidos antes del 15 de junio de 2018.

IENVIO DE CV|

Los interesados deben enviar su CV , indicando n° de socio, a la siguiente direccion:

cv@ofico.es o presencialmente en C/ Padre Calatayud, 1-5° de Pamplona. Es
necesario indicar en el asunto del correo la Ref® del puesto que solicitan, o ambas
referencias, si solicitan participar en los dos procesos. Se admiten cv hasta el jueves 10 DE
MAYO A LAS 19,00 HORAS.

La preseleccion la realizara la empresa ASESORIA SOCIOLABORAL OFICO S.L. a partir
del dia 14 de mayo. Posteriormente, una comision de la Junta Directiva procedera a elegir
tanto a los titulares como suplentes de los puestos solicitados.

Pamplona a 20 de Abril de 2.018

LA JUNTA DIRECTIVA

Agrupacion Deportiva San Juan/ Donibane Kirol Elkartea con domicilio en Avda. Sancho el Fuerte, 98-31011- Pamplona, le
comunica gue la entrega de su curriculum y resto de informacion anexa al proceso de seleccion de candidatos, implica que los
datos de caracter personal aportados por usted seran incorporados y tratados en un fichero, del cual es responsable
Agrupacion Deportiva San Juan, pudiendo ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicion y cancelacion, mediante
escrito dirigido al Responsable del Fichero, sito en la direccién arriba indicada. Asi mismo le informamos que sera Asesoria
Saciolaboral Ofico, la encargada del tratamiento de dichos datos conforme a la LOPD.

Los datos serdn almacenados por un periodo de 6 meses, procediendo a la eliminacion de los mismos, para la correcta gestion
segln lo establecido en la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal. Con el envio de su cv el
candidato da su consentimiento informado para el tratamiento de sus datos personales para los usos y fines descritos, segtin
las condiciones expuestas y bajo el estricto cumplimiento de la LOPD.




